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GESCHÄFTSBERICHT 2021 
 
 

Der Geschäftsbericht 2021 hat als Hauptziel, die umgesetzte Arbeit vorzustellen, der 
Institution vorzustellen. Im Zentrum stehen dabei schon realisierte Projekte, zu erreichende 
Ziele für das Folgejahr, Zusammenfassung von Umsetzungen, Investitionen und anderen 
wichtigen Punkten.  

 

Neben dem Zweck, die entwickelte Arbeit darzulegen und Transparenz der 
Geschäftsführung zu gewähren, dien das vorliegende Dokument auch als Informationsquelle 
und Rechenschaftsbericht für Mitwirkende, die Kommune, Mitglieder, Partner und Teilhaber. 
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BEMERKUNGEN 
 
 

Die diözesane Hilfs- und Wohltätigkeitsorganisation Leão XIII hat einen noblen und 
wohltätigen Auftrag.  

Mit Kindern und Jugendlichen in einer vulnerablen und sozial gefährdeten Situation zu 
arbeiten bedeutet, präventiv zu denken und zu handeln.  

Mit dem Fortschreiten der Pandemie, stützten sich die Familien auf die Leão XIII. Wir 
fühlten uns mehr denn je verantwortlich für ihre psychische und physische Gesundheit. Wir 
erlebten sehr traurige Szenen, in denen Menschen Familienmitglieder verloren, wir sahen 
Verlassenwerden, Schutzlosigkeit, Gewalt in jeder Form und in jedem Ausmaß. In den 
gegebenen Umständen, auch mit Angst vor einer Ansteckung mit COVID-19, haben wir uns 
verpflichtet, uns um diese Familien und Kinder zu kümmern, die uns aufsuchten. Auf der 
anderen Seite sind wir auch auf viele solidarische Menschen getroffen, die bereit waren, uns 
zu helfen. Es war eine Zeit von Chaos und Zusammenhalt.   

In dieser Zeit haben wir auch Baumaßnahmen im Jugendzentrum vorgenommen, die 
unseren Kindern mehr Respekt, mit Sicherheit und Komfort bieten werden. Jahrelang wurden 
keine Renovierungsmaßnahmen in den Räumlichkeiten der Leão XIII umgesetzt. So haben 
wir uns in der Suche nach unseren Zielen fortbewegt, ohne den Fokus zu verlieren.  

Heute verfügen wir über bessere Strukturen, um unsere Kinder zu empfangen und 
haben ein Team voller Energie und Sorgfalt. So führen wir unsere so wichtige und 
aufbauende fort und strecken den am Hilfsbedürftigsten die Hand aus. Wir führen unsere 
Aufgaben in Klarheit, in ethischem Bewusstsein und voller Liebe fort.  

 
 
 

Magali da Silva Passari  
Vorstandsvorsitzende des 

 Verwaltungs- und Finanzrats 
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VERWALTUNGS- UND FINANZRAT – MITGLIEDER 2020/2022 
 
 

Ehrenvorsitzender - Dom Rodolfo Luís Weber 
 
 

Präsident – Sr. José Antônio Ariotti 

Vizepräsident – Sr. Aldir Balbinot 

Schatzmeisterin – Sra. Mirte Santina Pagnussat 
 
 

Finanzrat        – Sr. Mário César de Oliveira França 

- Sra.Thaíse Nara Graziottin Costa 

- Sr. Tiago Bortolanza 

Vorstandsvorsitz – Sra. Magali da Silva Passari 
 
 

REGISTER 
 
 
 

Name Leão XIII 
Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ 92.024.447/0001-19 

Personalidade jurídica 05/08/1961 

Utilidade Pública Federal Decreto no 60.546, de 07/04/1967. 

Utilidade Pública Municipal Decreto no 33/70, de 26/05/1970. 

Utilidade Pública Estadual Decreto no 17.968, de 21/07/1966. 

Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS Registro nº 02 (anual) 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – COMDICA 

Registro nº 08 (anual) 

Certificado de Entidade Beneficente de 
Assistência Social – CEBAS 

Resolução no 3/09, de 23/01/2009 
Processo no 71010.003648/2006-61. 

Conselho Nacional de Assistência Social Processo no 61.633/65, de 02/12/1996. 
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VORSTELLUNG 
 
 

 Die soziale Hilfsorganisation Leão XIII ist eine zivilrechtliche Vereinigung und juristische 
Person des Privatrechts, ohne lukrative Zwecke, philanthropisch ausgerichtet, mit dem Ziel, 
soziale Hilfe zu leisten, gegründet in Passo Fundo, Rio Grande do Sul, am 25. März 1960. 

Mit der Vision, die präventiven Ansatz zu fördern, der die Entwicklung von Sozialarbeit 
beinhaltet, hebt sich der Verein seit 61 Jahren hervor und leistet einen wichtigen Beitrag zur 
sozialen Basisversorgung Schutzbedürftiger, durch Leistungen im Bereich der Gemeinschaft 
und Stärkung derselben. 

Die Verwaltung der Leão XIII wird gebildet durch den Ehrenpräsident, den Verwaltungs- und 
Finanzrat, Menschen, die ehrenamtlich tätig sind, und von der Vorstandsvorsitzenden 
vertreten werden. 

Die finanziellen Mittel, um die Aktivitäten des Vereins fortzuführen, stammen aus Spenden 
physischer und juristischer Personen, aus dauerhaften Kampagnen, um Paten für Kinder und 
Projekte zu gewinnen, von unserem Partner Kinderhilfe, eine Organisation, die sich in 
Deutschland befindet.  

 
Mission der Wohltätigkeitsorganisation Leão XIII 

Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen helfen und ihnen Zugang zu Bildung 
ermöglichen mit dem Leitbild eine humanitär-christlich und sozial geprägte Entwicklung zu 
fördern. 

 
Vision der Wohltätigkeitsorganisation Leão XIII 

Eine Institution zu sein, die Programme zur sozialen Hilfe in der Region der 
Erzdiözese von Passo Fundo anbietet. 

 

Prinzipien der Wohltätigkeitsorganisation Leão XIII 

 Würde des Menschen; 
 Familienleben; 
 Gemeinschaftsleben; 
 Christliche Spiritualität; 
 Menschliche Transzendenz; 
 Bildung von Anfang an; 
 Ökomenischer Zusammenhalt; 
 Am Erziehungs-/Bildungsprozess teilhaben; 
 Berufsbildung
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Absichtserklärung der Leão XIII 

I – Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen Zugang zu Bildung anzubieten und dabei 
die humanistisch-christliche und soziale Entwicklung zu fördern, mit dem Ziel, Aktivitäten 
anzubieten, die von öffentlicher und sozialer Relevanz sind; 

II – Aktivitäten zu entwickeln zur Durchsetzung sozialer Rechte;  

III – Programme und Projekte sozialpädagogischer Art umzusetzen sowie Projekte 
zum Schutze von Kindern und Jugendlichen; 

IV – Die Integration der Gemeinde in die Aktionen umzusetzen, Projekte, die zum Ziel 
haben, soziale und die Gemeinschaft betreffende Probleme zu lösen; 

V – Mit Regierungsprogrammen zusammenzuarbeiten, welche den Bereich der Sozialhilfe sowie, 
Vereinbarungen, Projekte und Aktivitäten zu Bildung, im Bereich von Kultur und Sport, Umweltschutz und 
Technologie beinhalten. 

 
STRUKTUR DER WOHLTÄTIGKEITSORGANISATION LEÃO XIII 

Die Leão XIII besitzt einen Verwaltungssitz und Jugendzentren.  
 

Verwaltungssitz Leão XIII Jugendzentrum São Luiz Jugendzentrum Victor Issler 

 
 
 
 
 

Jugendzentrum J. A. Zachia 

 
 
 
 
 

Jugendzentrum Ipiranga 

 
 
 
 
 

Jugendzentrum Bom Jesus 

 
Der Sitz der Verwaltung bietet Sprechstunden an von Montag bis Freitag, von 8 bis 12, 

sowie von 12:30 bis 17:30 Uhr.  

Die Jugendzentren sind geöffnet von Montag bis Freitag von 8 bis 12 sowie von 
12/13Uhr bis 17 Uhr.  
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Die angebotene Struktur ist in Übereinstimmung mit der Ausführung von Aktivitäten zur 
Leistung von gemeinschaftlicher Zusammenarbeit und Stärkung derselben.  

Organigramm der Wohltätigkeitsorganisation Leão XIII. 
 

 
Die Organisation der Institution ist bzgl. Sektoren und Personal so gestaltet, dass die 

festgelegten Absichten und Ziele umgesetzt und erreicht werden sollen.  

Angestelltenteam in 2021: 
 

Funktion Nº funcionário 
Patenschaft und Marketing 01 
Sozialassistenz 01 
Verwaltungskoordination 01 
Pädagogische Koordination 02 
Köchin 05 
Personalabteilung 01 
Direktion 01 
Sozialpädagoge 03 
Praktikant 01 
Finanzen 01 
Auszubildende 02 
Reinigung 05 
Kursleiter 09 
Projekte 01 
Psychologen 02 
Sekretariat 04 
Allgemeine Leistungen 01 
Technik und Instandhaltung 01 



ASSISTÊNCIA SOCIAL ARQUIDIOCESANA LEÃO XIII 

#mudandovidas 

9 

 

 

Realizado/2021 
Meta/2021 

90,12% 
1.122 

100% 
1.245 

ZIELE 2021 X ERREICHT 2021 

Die Wohltätigkeitsorganisation Leão XIII hat die Erlaubnis des COE erhalten – CEO _ 
Centro de Operações de Emergência do Município – ihre Tätigkeiten am 23/07/2021  
wiederaufzunehmen, gemäß der Definitionen per Verordnung.  

Unsere Einrichtung rechnet noch mit der Hilfe eines Buchhaltungsbüros und eines 
Unternehmens, das auf die Arbeitssicherheit und Arbeitsmedizin spezialisiert ist, sowie mit 
Rechtsbeistand. 

 
 

ZIELE DER WOHLTÄTIGKEITSORGANISATION DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
ARQUIDIOCESANA LEÃO XIII 

Die Jahresplanung für 2021 hatte 1245 eingeschriebene Mitglieder vorgesehen, 
darunter Kinder, Jugendliche, verteilt auf 5 Jugendzentren.  

In 2021, mit den Kindern und Jugendlichen, die das Programm von 2020 forsetzten und 
mit dem Eintritt neuer Kinder und Jugendlicher aus präkeren Situationen – vermittelt durch 
die CRAS – Sozialhilfezentren – erreichten wir 1122 betreute Mitglieder.  

 

Der Vergleich von Planung und Umsetzung zeigt, dass 90,12%, bzw. 123 
Kinder/Jugendliche weniger betreut wurden als vorgesehen. Die Nachfrage war geringer als 
vorgesehen, was wir in Verbindung mit der Pandemie und Unsicherheiten in Bezug auf 
Restriktionen und Maßnahmen sehen, die von der Federal-, Staats- und Munzipalregierung 
verordnet wurden. Die Schulen blieben auch lange im Fernunterricht oder verringerten die 
Auslastung  

 

 
Die Teilnehmer unserer Programme sind auf folgende Aktivitäten und Projekte verteilt:  

• 471 Kinder und Jugendliche, von 6 bis 15 Jahren, die einem täglichen 
Aktivitätenangebot wie Sport-AGs, Tanz, Chor, Band, Theater, Capoeira, Informatik 
und Freizeitgestaltung
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Teilnehmer*innen  2021 
160 

142 142 
140 136 

120 
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80 73 

60 
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38 
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6 

11 
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C. J. Victor Isller C. J. São Luiz C. J. Ipiranga C. J. Bom Jesus C. J Zachia 

Patenschaft P.Fundo Patenschaft KiHi 

Patenschaft KiHi EXTERNOS ohne Paten 

9 
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18 19 22 

 

16 

48 

67 

83 

Die AGs bieten ein spielerisches Lernen an. Es gibt weiterhin zwei Mahlzeiten pro täglichem 
Durchgang. Es gibt Betreuung durch das Technikteam, durch Sozialarbeiter und Psychologen., 
täglich, oder wenn ein Bedarf festgestellt wurde, der spezifische Handlungen erfordert.  

298 Heranwachsende und Jugendliche von bis zu 15 Jahren, suchen das Jugendzentrum 
spontan auf, hier gibt es wöchentliche Aktivitäten, Zugang zum Informatikraum, zu Internet und 
zum Technikteam für Hilfestellungen, auch hier ist es möglich, eine tägliche Mahlzeit zu stellen.  

353 Jugendliche über 15 Jahre, wöchentliche Aktivitäten mit Orientierung am Arbeits- und 
Ausbildungsmarkt, tägliche Mahlzeiten werden angeboten, Hilfe das Technikteams und 
Zugang zum Informatikraum und zum Internet, um schulische Aufgaben zu erledigen, 
Begleitung bei der Suche nach Arbeitsstellen und beim Versenden von Bewerbungen. Auf 
dieses Angebot ist spontan zurückzugreifen 

Grafik, die die Gesamtheit der Kinder und Jugendlichen zeigt, die durch Leão XIII begleitet 
werden: 

 

Die Absicht der Leão XIII ist es, Kinder, Heranwachsende und Jugendliche sowie 
Erwachsene auszubilden, mit dem Willen, eine humanistisch-christliche und soziale Entwicklung zu 
fördern. Vor den Schwierigkeiten, verbindliche Zusammenarbeit mit dem Zielpublikum zu 
schaffen, werden Anreize geschaffen, die Neugier und Interesse wecken sowie den Wunsch, 
eine Förderung durch unsere Organisation zu erhalten. Wenn die erreicht ist, übertreffen die 
Ergebnisse die Erwartungen unserer Institution und die Teilnehmer werden zu aktiven 
Bürgern.  
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Die ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Die Leão XIII hat als Haupttätigkeit die Sozialhilfe, die in ihrer Satzung beschrieben ist, und führt 
die Tätigkeit auf der Grundlage des normativen Dokuments - Nationale Typisierung der 
Sozialhilfedienste (Entschließung des Nationalen Registers der Sozialhilfeträger - CNAS Nr. 
109/2009), mit Schwerpunkt auf der Zielgruppe der Kinder und Jugendlichen von 6 bis 15 Jahren 
in sozialer Gefährdung, durch den Dienst des Zusammenlebens und der Stärkung der 
Beziehungen. 

Leão XIII handelt in Übereinstimmung mit allen gesetzlichen Anforderungen für die Umsetzung 
des Dienstes für Koexistenz und Stärkung der Beziehungen und unterhält in seinem Personal 
das Referenzteam. Gemäß der grundlegenden operativen Norm der Humanressourcen des 
SUAS - Einheitliches System der Sozialhilfe - NOB/RH des SUAS - "sind Referenzteams 
diejenigen, die von effektiven Bediensteten gebildet werden, die für die Organisation (Verwaltung) 
und Bereitstellung (Erbringung) von Dienstleistungen, Programmen, Projekten und Leistungen 
des grundlegenden und besonderen Sozialschutzes verantwortlich sind, wobei die Anzahl der 
Familien und Einzelpersonen, auf die Bezug genommen wird, die Art der Dienstleistung und die 
Erwerbe, die den Nutzern garantiert werden müssen, berücksichtigt werden". 

Dienst für Koexistenz und Stärkung der Bindung - SCFV 

Der Gemeinschaftsdienst und die Stärkung der Verbindungen hat einen präventiven und 
proaktiven Charakter, der auf der Verteidigung und Bestätigung der Rechte und der Entwicklung 
der Fähigkeiten und Möglichkeiten der Nutzer beruht, um emanzipatorische Alternativen zur 
Bewältigung sozialer Schwachstellen zu schaffen. Das Angebot muss so gestaltet sein, dass die 
Sicherheit der Aufnahme und des Familien- und Gemeinschaftslebens gewährleistet ist und die 
Entwicklung der Autonomie der Nutzer gefördert wird. 

Die Nutzer des Koexistenz- und Bindungsstärkungsdienstes werden je nach Alter in Gruppen 
eingeteilt, wobei die Besonderheiten der Lebenszyklen berücksichtigt werden. Die Arbeit in den 
Gruppen wird gemeinsam geplant, unter aktiver Beteiligung des Referenztechnikers, der 
Sozialagenten und der Nutzer. 

Im Rahmen der Sozialhilfe werden mehrere Situationen der Gefährdung anerkannt, die mit den 
objektiven und subjektiven Bedürfnissen der Menschen verbunden sind. Die objektiven 
Bedürfnisse beziehen sich auf die materielle Dimension der Existenz - prekäre 
Lebensbedingungen, Einkommensdefizite und fehlender Zugang zu öffentlichen 
Dienstleistungen. Andererseits ergeben sich die subjektiven Bedürfnisse aus den Erfahrungen 
von Gewalt, Abwertung, Diskriminierung und Ausbeutung, die Menschen in der Familie, der 
Gemeinschaft und im sozialen Umfeld machen. Solche Erfahrungen führen zu einer Schwächung 
ihrer affektiven Bindungen und ihrer sozialen Zugehörigkeit, wodurch sie individuellen und 
sozialen Risiken, d. h. Rechtsverletzungen, ausgesetzt sind. 

Es ist üblich, dass Situationen sozialer und relationaler Verwundbarkeit gleichzeitig erlebt 
werden. Die Situation der Armut und ihre Varianten - wie etwa extreme Armut - kommen zu 
Situationen der Beziehungszerbrechlichkeit innerhalb der Familie und der Gemeinschaft hinzu 
und wirken sich auf das Zusammenleben und die Interaktion zwischen den Menschen aus, so 
dass sie in vielen Fällen ihre Netzwerke der gegenseitigen Unterstützung verlieren. Gemäß der 
Entschließung Nr. 109 vom 11. November 2009 nennt der Dienst für Koexistenz und Stärkung 
der Beziehungen vier spezifische Ziele, die mit Kindern und Jugendlichen im Alter von 6 bis 15 
Jahren erreicht werden sollen: 
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Anzahl der Teilnehmer/Workshops in Jugendzentren/2021 

471 
58 

40 

69 
172 

243 

185 

373 
389 

471 40 

Sport Band 

Digitalisierung Capoeira 

Tanz 

Theat
 

Invernada 

1º Impacto 

Recreação 

Invernada 

  

1. Gewährleistung von Bezugsräumen für das Zusammenleben von Gruppen, Gemeinschaften 
und sozialen Gruppen und die Entwicklung von affektiven Beziehungen, Solidarität und 
gegenseitigem Respekt; 

2. Die Erweiterung des informativen, künstlerischen und kulturellen Universums von Kindern 
und Jugendlichen zu ermöglichen sowie die Entwicklung von Potenzialen, Fähigkeiten und 
Talenten anzuregen und ihre Bürgerschaft zu fördern; 

3. Förderung der Teilnahme am öffentlichen Leben in der Region und Entwicklung von 
Fähigkeiten zum kritischen Verständnis der sozialen Realität und der heutigen Welt. 

4. Beitrag zur Eingliederung, Wiedereingliederung und zum Verbleib junger Menschen im 
Bildungssystem. In Anbetracht dessen, was die nationale Typisierung festlegt, hat die Sozialhilfe 
der Erzdiözese Leão XIII. 

Leão XIII organisiert und entwickelt Projekte und Workshops, die das Erreichen der Ziele 
erarbeitet. 

Das technische Team, die Koordinatoren und die Betreuer nehmen jeden Nutzer in Empfang und 
fördern die Teilnahme an den täglichen Aktivitäten und die Entwicklung von Fähigkeiten. 

Der Dienst für Koexistenz und Bindungsstärkung nutzt als Bindungsinstrument das Angebot von 
Workshops in den Bereichen Sport, Freizeit, Kultur und Erholung, um die vorgeschlagenen Ziele 
zu erreichen. 

Im Jahr 2021, von März bis Juli, konzentrierte sich die Arbeit der Sozialhilfe auf die aktive 
Überwachung durch das technische Team, um die von den Familien ermittelten oder 
vorgebrachten Bedürfnisse zu erfüllen. Ab dem 23. Juli wurden die persönlichen Workshops 
wieder aufgenommen, mit Protokollen für soziale Distanzierung, Verwendung von Masken, Hand- 
und Umgebungshygiene. 

Nachfolgend die grafische Darstellung der Verteilung und Durchführung der Workshops in den 
Jugendzentren im Jahr 2021: 
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In der Zeit von März bis Juli wurden mehr als 2.500 Einheiten Brot, Kuchen, Torten, Gläser mit 

Fruchtmarmelade geliefert, um die Ernährung der Kinder und Jugendlichen zu ergänzen, zusätzlich zu den 
Basiskörben, die an die Familien verteilt wurden. Diese Maßnahme war aufgrund des festgestellten Bedarfs 
notwendig, bei dem die Lebensmittel im Vordergrund standen. Leão XIII, der sich um das Wohlergehen und den 
Mangel an Lebensmitteln für die Familien kümmerte, sammelte in der Gemeinde nicht verderbliche 
Lebensmittel, Milch, Kleidung, Schuhe, Reinigungs- und Hygienematerialien und Spielzeug, die an die Nutzer 
und ihre Familien verteilt wurden. Das Ergebnis waren mehr als 18 Tonnen Lebensmittel und Reinigungsmittel, 
die in Lebensmittelkörbe umgewandelt wurden, sowie Tausende von Kleidern, Schuhen, Decken und Hunderte 
von Spielzeugen, die die Auswirkungen der Pandemie abschwächten. Etwa fünftausend Menschen kamen in 
den Genuss der Maßnahme.. 
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Anzahl der ausgegebenen Mahlzeiten Juli bis Dezember 
 

25.000 21.588 

20.000 
 
15.000 
 
10.000 6.534 

4.352 4.680 4.468 

5.000 1.554 

0 
C. J. Victor   C. J. São Luiz  C. J. Ipiranga    C. J. Bom C. J. Zachia TOTAL 

Isller Jesus 

 

In der Zeit vom 23. Juli bis zum 17. Dezember 2021, mit der Wiederaufnahme der Aktivitäten vor Ort in den 
Jugendzentren, wurde die Praxis der Essensausgabe an die Nutzer, zwei pro Schicht, wieder 
aufgenommen. Die nachstehende Grafik zeigt die Anzahl der in diesem Zeitraum ausgegebenen 
Mahlzeiten, die sich auf insgesamt 21.588 Mahlzeiten belaufen 
 
Der Dienst zur Stärkung des Zusammenlebens und der Bindung ist gemäß dem CIT-Beschluss Nr. 01/2013 
und dem CNAS-Beschluss Nr. 01/2013 ein grundlegender Sozialschutzdienst, der in Gruppen durchgeführt 
wird, die nach Wegen organisiert sind, um den Nutzern einen progressiven Erwerb entsprechend ihrem 
Lebenszyklus zu gewährleisten, um die Sozialarbeit mit den Familien zu ergänzen und das Auftreten von 
Situationen der Verwundbarkeit und des sozialen Risikos zu verhindern. Die prozentuale Häufigkeit bezieht 
sich auf Nutzer, die in vorrangigen Situationen identifiziert wurden. 
 
Die in der nachstehenden Tabelle aufgeführten Punkte gelten als vorrangige Situationen für die Aufnahme in 
den Dienst "Koexistenz und Stärkung der Bindungen": 
 

Vorrangige Situation Vorkommnisse 
2021 

Vorkommnisse 
2020 

I - Isolationssituation 0% 1% 

II - Kinderarbeit 0% 2% 
III - Erleben von Gewalt und/oder Vernachlässigung 70% 76% 
IV - Nicht in der Schule oder mit einem Schulrückstand von mehr als 2 (zwei) Jahren; 15% 1% 
V - In Pflegeverhältnissen; 0% 2% 
VI - In Übereinstimmung mit offenen sozialpädagogischen Maßnahmen; 0% 0% 
VII - Ehemalige Teilnehmer an sozialpädagogischen Maßnahmen; 0% 0% 
VIII - Situation des sexuellen Missbrauchs und/oder der sexuellen Ausbeutung; 0% 0% 
IX - mit Schutzmaßnahmen aus dem Kinder- und Jugendstatut ECA 1% 5% 

X - Kinder und Jugendliche in Straßensituationen 0% 0% 
X - Kinder und Jugendliche in Straßensituationen 12% 13% 

 
 
Daten auf der Grundlage der Aufzeichnungen über vorrangige Situationen. Im Jahr 2021 wurden 238 
prioritäre Situationen registriert, was 21 % der insgesamt an Leão XIII angeschlossenen Nutzer entsprach, 
verglichen mit 20 % im Jahr 2020.
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Anhand der Daten wurde festgestellt, dass der Punkt IV - Schulabbruch oder Schulverspätung von 
mehr als zwei (2) Jahren - von 1 % im Jahr 2020 auf 15 % im Jahr 2021 angestiegen ist. Dieser 
Index untermauert die Erkenntnisse über die Auswirkungen der Schließung von Schulen durch die 
Regierung aufgrund der Pandemie, da viele Kinder und Jugendliche dem Unterricht nicht mehr 
folgen konnten und die Schule verließen. 
 
Bei den Besuchen und Kontakten, die das technische Team mit den Nutzern von Leão XIII 
durchführte, wurde anhand von Berichten von Familienmitgliedern festgestellt, dass emotionale 
Symptome wie Angst, Unsicherheit, Furcht und Depression auftraten, was dazu führte, dass die 
Betreuung und/oder Überwachung intensiviert wurde, um die Symptome zu erkennen und sie einer 
angemessenen Behandlung zuzuführen. 
 
Das Psychologenteam behielt sich Einzelberatungen für jene Kinder und Jugendlichen vor, die 
Verhaltensänderungen sowie Kommunikations- und Sozialisationsprobleme aufwiesen. Je nach 
Fall wurde die Familie in diese Anhörung einbezogen. Die Gruppenaktivitäten befassten sich mit 
kollektiven Themen wie Respekt, Empathie, Koexistenz, Gewalt, Selbsterkenntnis, 
Sexualerziehung, Teamarbeit und Stärkung der Familienbande. Der Vorschlag war, über die 
Themen nachzudenken, Beispiele für Erfahrungen zu suchen, Vergleiche zwischen Realität und 
Theorie, Sitten und Gebräuchen anzustellen. Während der Pandemie und der sozialen Isolation 
äußerten viele Nutzer besondere Bedürfnisse in Bezug auf die emotionale Behandlung. 
 

Psychologische Dienste Anzahl der 
Teilnehmer*innen 

Arbeit mit Gruppen 190 
Individuelle Unterstützung/Follow-up 224 
Einzeltherapie/Nachbetreuung, mit Familien 357 

 
Nach den Berichten des technischen Teams konnte während der Sitzungen eine Verbesserung des 
Verhaltens beobachtet werden. Diese Beobachtung wurde durch die Berichte der Eltern im 
familiären Umfeld bestätigt. 
 
Projekte und Workshops 
 
Der von den Verantwortlichen jährlich durchgeführte Aktionsplan sieht die Aktivitäten vor, die mit 
der Erfüllung und Erreichung der allgemeinen und spezifischen Ziele in Einklang stehen. Die 
Vorschläge müssen die körperliche, geistige und emotionale Entwicklung der Patienten fördern und 
die sozialen Interaktionen in der Gruppe, der Familie und der Gemeinschaft anregen. Vorrangig 
werden Aktivitäten und Workshops gefördert, die Erfahrungen im Zusammenhang mit dem 
informativen, kulturellen und sozialen Universum von Kindern und Jugendlichen vermitteln. Die 
Aktivitäten werden so organisiert, dass sie die Erfahrung und die lokale Kultur nutzen, immer mit 
dem Ziel, Vielfalt, Qualität und Kreativität zu gewährleisten. 
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Psychologische Dienste 
Projekt Was  Wodurch 
Individuelle Unterstützung/Follow-up Individuelle 

Unterstützung/Follow
-up 

Individuelle Unterstützung/Follow-up 

 

Marcial Band Musikworkshop - Erstellung  
Pflege der Marcial Band Aktivitäten, die vo  
Fachleuten aus der 

 Marcial Band Musikworkshop - Erstellung und 
Pflege der Marcial Band Aktivitäten, die von 
Fachleuten aus der 

Das Ziel ist die Erhaltung der Kultur und 
des Musikgeschmacks. 

 Das Ziel ist die Erhaltung der Kultur und des 
Musikgeschmacks. 

Tanzworkshop Dança Leão - 
Künstlerische und kulturelle Tänze 
Aktivitäten, die von Fachleuten aus der 
Region koordiniert werden, mit dem Ziel, 
künstlerische Darbietungen in der 
Gemeinde zu präsentieren und die 
Jugendarbeit zu fördern. 

 Tanzworkshop Dança Leão - Künstlerische 
und kulturelle Tänze Aktivitäten, die von 
Fachleuten aus der Region koordiniert 
werden, mit dem Ziel, künstlerische 
Darbietungen in der Gemeinde zu 
präsentieren und die Jugendarbeit zu fördern. 

Dividindo Bola Sports Workshops: 
Fußball, Basketball, Volleyball, Futsal, 

 Dividindo Bola Sports Workshops: Fußball, 
Basketball, Volleyball, Futsal, 

Leichtathletik, Dynamik Von Fachleuten 
aus der Region koordinierte Aktivitäten 
mit dem Ziel eines spielerischen 
Freizeitsports. 

 Leichtathletik, Dynamik Von Fachleuten aus 
der Region koordinierte Aktivitäten mit dem 
Ziel eines spielerischen Freizeitsports. 

Workshop zur digitalen Eingliederung 
Informatik: 

 Workshop zur digitalen Eingliederung 
Informatik: 

Einbeziehung und Aktualisierung digitaler 
Instrumente für den Arbeitsmarkt. 

Workshops und 
Orientierungsveranst
altungen - Umwelt, 
Gesundheit, 
Sicherheit, 
Nachhaltigkeit, 
Logistik, Reverse 
Logistics. 

Einbeziehung und Aktualisierung digitaler 
Instrumente für den Arbeitsmarkt. 

Software und Medien.  Software und Medien. 
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PLANUNG, ERFOLGE UND HERAUSFORDERUNGEN 
Im Jahr 2021 begann das zweite Jahr der Pandemie, und die Ungewissheit hielt an. Wir sahen 
täglich, wie die Zahl der Todesfälle in erschreckender Weise zunahm. Wir hofften auf eine Lösung, 
die von der Impfung der Bevölkerung abhängt. In der Zwischenzeit wurden die 
Hygienemaßnahmen befolgt, wie z. B. die Verwendung von Masken, die soziale Distanzierung, die 
Verwendung von Alkohol und Gel, die individuelle Verwendung von persönlichen Gegenständen, 
kurz gesagt, die Erlasse, Verordnungen und Richtlinien für die Konfrontation mit Covid-19 wurden 
erfüllt. 
  
Leão XIII war bis zum Erhalt der Genehmigung durch die COE am 23.07.2021 nicht mehr 
persönlich tätig, stellte jedoch die Bedienung der mit ihm verbundenen Nutzer nicht ein. Durch 
gezielte Besuche wurden die Kontakte aufrechterhalten, um Forderungen zu ermitteln und 
weiterzuverfolgen. Um den neuen Anforderungen gerecht zu werden, musste sie sich neu 
organisieren, um geeignete Lösungen zur Bewältigung der täglichen Herausforderungen zu finden. 
Mit der teilweisen Erholung der Wirtschaft des Landes wurde festgestellt, dass die Familien der 
betreuten Kinder arbeitslos blieben oder ein geringeres Einkommen hatten, was die Erfüllung der 
grundlegenden Familienbedürfnisse gefährdete und mehr Unterstützung durch die Einrichtung 
erforderte. Leão XIII unternahm daher große Anstrengungen, um mit den gegenwärtigen Aktivitäten 
zurückzukehren. 
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Fotos mit Beispielen von Aktivitäten, die in den Jugendzentren nach Genehmigung durch das COE - 
Emergency Operation Centre durchgeführt wurden 
 

 
Leão XIII nutzt die Neugierde um  das Angebot von Workshops und Aktivitäten, die Lerninteressen 
zu wecken. Die Workshops dienen immer mehr als Instrumente zur Verbesserung des 
Wohlbefindens und der sozialen Eingliederung. Dies ist eine Investition, die sich schnell bezahlt 
macht und positive Ergebnisse im Bereich des Verhaltens zeigt. Schon bald werden die Kinder und 
Jugendlichen zu den Protagonisten ihres Schicksals. Die Familie ist auch eingeladen, am Alltag der 
Jugendzentren und an den Gedenkveranstaltungen im Laufe des Jahres teilzunehmen. 
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VERBESSERUNGEN 
Physische, strukturelle Verbesserungen und Investitionen: 
 
Die physischen Einrichtungen von Leão XIII sind großzügig, gut strukturiert, aber alt 
und bedürfen der Instandhaltung, Verbesserung und Investitionen.
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Beschreibung  
 

Vor der Arbeit Nach der Arbeit  

Jugendzentrum São Luiz 
Die Umzäunung des Geländes 
wurde mit vorgefertigten Platten 
von insgesamt 214 m² 
ausgeführt. 

  
Jugendzentrum São Luiz  
Bau eines Multisportplatzes und 
Installation einer 
Außenbeleuchtung und interne 
Überarbeitung mit neuer 
Energiezufuhr. 

  
Jugendzentrum J.A. ZACHIA 
Das Grundstück wurde mit 
vorgefertigten Platten eingefasst, 
die insgesamt 203 m² groß sind. 

 

 

 
Jugendzentrum Ipiranga 
Überdachung des 
Zugangskorridors zum Zentrum 
und Verbesserung des Bodens 
der Rampe. 

  
Jugendzentrum Ipiranga 
Bau der Verbindungsrampe zum 
Sportplatz. 
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Jugendzentrum Ipiranga 
Umbau der Küche, der 
Waschküche und des 
Abstellraums mit Austausch des 
Fußbodens, Anstrich der Wände, 
Austausch der Decke und der 
Schränke. 

 
 

Sanierung der Dachtraufe, 
Austausch beschädigter Ziegel 
und Generalüberholung des 
Daches. 

  
Jugendzentrum J.A. Zachia 
Elektro-Renovierung mit neuem 
Energie-Eingang und 
Neuausrichtung der internen 
Verteilung mit der Platzierung 
von Verteilerkästen, Schaltern, 
Steckdosen, internen und 
externen Energiesparlampen. 

 

 

Jugendzentrum Victor Issler 
Renovierung der Mauer mit 
Erhöhung des Geländers und 
Schließung der Rückseite 
des Landes 

 

 

Jugendzentrum Victor Issler 
Dachsanierung mit Erneuerung 
von Ziegeln und Holz. 

 

 
Jugendzentrum Victor Issler 
Erneuerung der durch Lecks und 
Termiten beschädigten 
Holzdecke. 
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Jugendzentrum Victor Issler 
Elektrische Renovierung mit 
Lastumverteilung und Ersatz von 
Glühbirnen durch sparsame 
Lampen und Außenbeleuchtung 
mit Fotozelle 

 

 

Jugendzentrum Bom Jesus 
Bau der Stützmauer im hinteren 
Teil des Grundstücks, die 
einzustürzen drohte. 

  

Jugendzentrum Bom Jesus 
Renovierung des Daches, das 
undicht war, und 
Verbesserungen am Eingang mit 
der Installation eines 
elektronischen Pförtners. 

 

 
 
Obwohl für 2020/2021 geplant, wurden die folgenden Maßnahmen noch nicht umgesetzt: 
- Jugendzentrum São Luiz Gonzaga: Renovierung der Toiletten; 
- Jugendzentrum von Ipiranga: Einrichtung eines Computerraums; 
- Jugendzentrum Bom Jesus: Renovierung des Daches und der Traufe; 
- Jugendzentrum José Alexandre Zachia: Außen- und Innenanstrich. 
 
Ein besonderes Ziel wurde schließlich erreicht: die Erneuerung der Landnutzungskonzessionen für 
die Jugendzentren São Luiz Gonzaga und José Alexandre Zachia für weitere 20 (zwanzig) Jahre. 
 
 
FUNDRAISING 
Der Aktionsplan der Leão XIII listet die geschätzten monatlichen Einnahmen und Ausgaben auf, die 
von den Vorständen strikt eingehalten werden. Die Mittelbeschaffung erfolgt hauptsächlich durch 
spontane Beiträge aus der Gemeinschaft, öffentliche Mittel, Spenden und Partnerschaften. 
Was wir "Sponsoring" nennen, setzt sich aus nationalen und internationalen Spendern zusammen. 
Die nationalen Beiträge werden in der Regel monatlich per Bankeinzahlung oder Zahlschein 
entrichtet. 
Die internationalen Beiträge werden über die NGO - Kinderhilfe Passo Fundo e.V. mit Sitz in 
Deutschland geleistet. 
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In Passo Fundo trägt auch die Gemeinde mit Lebensmittel-, Kleider- und Materialspenden zur 
Instandhaltung der Jugendzentren bei oder hilft als Freiwillige bei der Erbringung von 
Dienstleistungen. Hinzu kommen die Mittel der Gaucho Fiscal Note, des Troco Solidário, der 
Sparsamkeitsläden, der Vermietungen von Geschäftsräumen, der Weihnachtsmaut, der Projekte 
des Arbeitsministeriums, der Justiz und der Bundesgerichte sowie des städtischen Fonds für 
Kinder und Jugendliche. 
Um die Mittel zur Deckung des Finanzbedarfs des Organs zu gewährleisten, wurden die 
Räumlichkeiten umstrukturiert, was die Vermietung dieser Immobilien ermöglichte. 
Die Patenschaftskampagne wird fortgesetzt und sucht ständig nach neuen Paten, die bereit sind, 
die Zukunft von Kindern und Jugendlichen zu verändern und ihnen die Chance zu geben, gesunde 
Erwachsene, verantwortungsvolle Bürger und glücklichere Menschen zu werden. 
 
FOLGEN DER PANDEMIE 
Die durch das Coronavirus verursachte Pandemie hat die sozialen, hygienischen und 
gesundheitlichen Gewohnheiten verändert. Jeden Tag gab es eine neue Empfehlung oder 
Einschränkung durch die Weltgesundheitsorganisation. Die Menschen haben sich darauf 
eingestellt und ihre Routine wieder aufgenommen, doch die Folgen werden im Laufe der Tage 
deutlich. Es geht um körperliche und geistige Gesundheit, um wirtschaftliche und 
Beziehungsfragen. In den Medien liest man von Kindern, die aufgrund der Verwendung von 
Masken das Sprechen verlernt haben, von Erwachsenen, die Syndrome und Phobien entwickelt 
haben, von Jugendlichen, die die "Lösung" im Selbstmord gesucht haben. 
Um die Bedeutung der von der Einrichtung geleisteten Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und ihren 
Familien zu unterstreichen, werden wir die Aussagen der Mitarbeiter während der Pandemie 
niederschreiben. 
 
Aussagen/Erfahrungen der Fachleute der Leão XIII. 
"Selbst inmitten der vielen Unsicherheiten, die durch die Pandemie verursacht wurden, war es 
notwendig, die Treffen mit den Teilnehmer*innen wieder aufzunehmen, um sie in ihren 
Schwierigkeiten zu begleiten und sie in bestimmten sozialen, existenziellen und gesundheitlichen 
Fragen zu beruhigen. In diesem Sinne setzen wir auf die Wiederaufnahme der Aktivitäten, um die 
Arbeit zur Vorbeugung von sozialen Risiken und deren Verschlimmerung fortzusetzen und den 
kulturellen Austausch und die Erfahrungen von Kindern/Jugendlichen und Familien zu erweitern 
und so die Verbesserung der sozialen und psychologischen Bindungen dieser Menschen zu 
fördern, die isoliert und weit entfernt von ihren sozialen Bindungen waren.” Geovana Mandelli - 
Sozialarbeiterin - CRESS 8689. 
 
"Trotz aller Schwierigkeiten, die uns das Jahr 2021 beschert hat, können wir sehen, wie 
widerstandsfähig die Menschen sind, wenn es darum geht, neue Wege der Selbstorganisation zu 
finden. 
  
“Auch wenn einige von ihnen ihren Arbeitsplatz verloren haben, wurde berichtet, dass sie sich auf 
andere Weise organisieren konnten, indem sie selbstständige Arbeit verrichteten, die es vielen 
Familien ermöglichte, ihr Einkommen zu erhalten. Medienberichten zufolge können wir jedoch auch 
eine Tatsache feststellen, die uns traurig stimmt, nämlich die Zunahme der Gewalt gegen Kinder 
und Jugendliche. Wir können feststellen, dass vor allem wegen des Mangels an Schulen viele 
Kinder unbeaufsichtigt blieben, und dass dies und auch die Tatsache, dass sie mehr zu Hause 
sind, zu einem Anstieg der Fälle von Gewalt geführt haben könnte, weil sie zu Hause mehr 
physischem und psychischem Missbrauch ausgesetzt waren.” Aline Saccardo Tarnowsky- 
Psychologin. 
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"Das Jahr 2021 war ein Jahr des Aufbruchs. Es war notwendig, unzählige Male von innen nach 
außen zu schauen, bis wir neue Arbeitsweisen fanden. Wir haben gelernt, mit dem Neuen 
umzugehen. Es war nicht einfach, aber wir haben die Herausforderungen mit Bravour gemeistert. 
Mögen wir auch im Jahr 2022 allen von uns betreuten Kindern und Jugendlichen Liebe und Würde 
entgegenbringen.” Jessica Demarchi - Sponsoring und Marketing. 
 
"Der Blick der Sozialhilfe muss sich auf die Routinen des Lebens richten. Wenn wir etwas 
bemerken, das gegen unsere Gebote verstößt, liegt eine Verletzung der Rechte vor. Die Kinder 
und Jugendlichen, die mit der Einrichtung verbunden sind, erhalten diese Blicke jeden Tag. Es ist 
ein Team, viele Augen mit dem gleichen Fokus, Schutz, Sicherheit. Die Zerbrechlichkeit dieser 
Kinder und Jugendlichen wird mit Stärke, Widerstandsfähigkeit und Überlebensfähigkeit 
verwechselt, was uns ein immer größeres Engagement abverlangt". Geneci Vebber - 
Verwaltungskoordinator. 
 
REFERENZDOKUMENTE 
- Konzeption des Zusammenlebens und Stärkung der Bindungen - Brasília, DF: MDS, Nationales 
Sekretariat für Sozialhilfe, 2017. - 
- Statut der Sozialhilfe der Erzdiözese Leão XIII - Überarbeitet am 24/11/2020. 
- Statut des Kindes und des Jugendlichen - aktualisierte Ausgabe 2019. 
- Gesetz Nr. 8.212 von 1991 - Soziale Sicherheit. 
- Gesetz Nr. 12.101, vom 27. November 2009 - Zertifizierung von Sozialhilfeempfängern. 
- Technischer Hinweis Nr. 035 vom 24. Oktober 2013 Brasília - vorrangig öffentlich. 
- Technische Leitlinien für den Dienst des Zusammenlebens und der Stärkung der Bindungen für 
Kinder und Jugendliche im Alter von 6 bis 15 Jahren - Brasília 2010. 
- Aktionsplan 2021 - Sozialhilfe der Erzdiözese Leão XIII - März/2020. 
- Buchhaltungs-/Finanzberichte, interne Berichte, Kontrollblätter, Software. 
- Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais - Nachdruck 2014. 
- CIT-Beschluss Nr. 01/2013. CNAS-Beschluss Nr. 17/2011. CNAS-Beschluss Nr. 9/2015. 
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            GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FÜR DAS JAHR 2021 
 

Gewinn- und Verlustrechnung für das Jahr 31/12/2021 und 31/12/2020 

Em R$ 1,00 
 

   Beschreibung NE 2021 2020 

Tätigkeiten 7   

Zweckgebundene Einnahmen 4 i 67.763,25 74.759,00 

Einnahmen  67.763,25 74,759,00 

(‐) Aufwendungen für Zweckgebundene Einnahmen 4 i ‐199.543,66 ‐188.218,84 

Verlust aus Zweckgebundene Einnahmen  ‐131.780,41 ‐113.459,84 

Freie Einnahmen 7 1.204.611,80 1.431.018,89 

Spenden von Organisation 4 i 1.395.462,00 1.530.702,00 

Spenden von Privatpersonen 4 i 255.685,93 328.102,84 

Verkäufe von Gegenständen 4 i 500,00 500,00 

Finanzaufwendungen  ‐18.687,10 ‐24.253,07 
    

Personalaufwendungen   ‐428.349,03 ‐404.032,88 

Überschuss  1.072.831,39 1.317.559,05 

Laufende Aufwendungen    

Aufwendungen laufend 4 i ‐1.520.412,40 ‐682.398,04 
Abschreibungen 4 i − 20.733,52 ‐2.776,23 

Freiwilligendienste 8 − 79.200,00 ‐48.902,00 

Administrative Aufwendungen 4 i ‐947.422,04 ‐179.051,95 

Finanz-und Steueraufwand 4 i ‐16.837,47 ‐2.041,65 

Personalaufwand 4 i ‐456.232,20 ‐449.626,21 

Sonstige Einnahmen 7 290.864,00 199.324,19 

Finanzeinnahmen 4 i 29.517,58 15.380,39 

Aktive Einnahmen 4 i 166.084,89 125.354,19 

Freiwilligendienste 8 79.200,00 48.902,00 

Sonstige Einnahmen 4 i 16.061,53 9.687,61 

Defizit  ‐1.229.561,23 ‐483.073,85 

Defizit –gesamt - 4 j ‐156.729,84 834.485,20 

* NE: Die Erläuterungen sind ein integraler Bestandteil des Jahresabschlusses. 
 
 
 
 

PLANACONPLUS ASSESSORIA E CONTABILIDADE LTDA. JOSÉ ANTONIO ARIOTTI 
Wilson Luiz Ceolin - Contador Presidente 

CPF 307.246.190-20 CPF: 152.910.570-68 
CRC/RS 031659/O-5  
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ANHANG ZU DEN JAHRESABSCHLÜSSEN FÜR DIE JAHRE BIS ZUM 31. DEZEMBER 2021 
 
4i EINNAHMEN UND AUSGABEN 
Die Einnahmen und Ausgaben wurden nach dem Grundsatz der Periodenrechnung verbucht. 
 
4j VERWENDUNG DER ERGEBNISSE 
Das Ergebnis wurde nach dem Prinzip der Periodenabgrenzung berechnet. Die auf die Aktiva und Passiva 
entfallenden Erträge und Aufwendungen und ihre Realisierungen werden im Ergebnis der Periode 
ausgewiesen. 
 
7 EINNAHMEN 
Die Einrichtung erhielt Spenden von natürlichen und juristischen Personen. Im Steuerjahr 2021 erhielt sie 
auch Beträge von COMDICA - Conselho Municipal da Criança e Adolescente (Städtischer Rat für Kinder 
und Jugendliche), die sich im Jahr auf insgesamt 1.750.536,03 R$ beliefen. 

a) Einzelpersonen R$ 280.074,21 
b) Juristische Personen/Organisation R$ 1.395.462,00 
c) COMDICA R$ 75.000,00 
d) SOMA R$ 1.750.536,03 

Einsatz von Ressourcen 
Die Mittel der Einrichtung wurden für ihre institutionellen Zwecke in Übereinstimmung mit 
ihrem Sozialstatut verwendet, was durch ihre Ausgaben und Kapitalbeteiligungen belegt wird. 
Die Einrichtung erbringt ihre Dienstleistungen zu 100 % kostenlos. Daher beziehen sich alle 
verbuchten Ausgaben auf die angebotene Unentgeltlichkeit, die sich auf insgesamt 853.496,76 R$ 
belaufen, wie im Folgenden beschrieben: 

ALLGEMEINE UND ADMINISTRATIVE 
KOSTEN 

R$ 853.496,76 

Finanzielle Aufwendungen R$ 18.087,10 
Wasser R$ 8.589,16 
Lebensmittel R$ 43.983,31 
Kraftstoff R$ 20.632,72 
Elektrizität R$ 63.608,38 
Hygiene- und Reinigungsmaterial R$ 9.195,54 
Schenkungen an Patenkinder R$ 52.719,05 
Instandhaltung und Konservierung R$ 351.271,23 
Sicherheit und Überwachung R$ 12.149,60 
Telefon und Internet R$ 21.918,50 
Gas R$ 8.439,90 
Büromaterial R$ 10.011,70 
Spende von Kleidung R$ 9.758,34 
Sonstige Ausgaben R$ 223.132,23 

 
7 FREIWILLIGENDIENSTE 
Das ITG 2002-R1 legt fest, dass ehrenamtliche Arbeit mit dem beizulegenden Zeitwert der erbrachten 
Leistung angesetzt werden muss, als ob die finanzielle Auszahlung erfolgt wäre, und im Jahr 2021 wurde 
ein Betrag von 79.200,00 R$ angesetzt.
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Stellungnahme des Aufsichtsrats 2021 

 
Die nachstehend Unterzeichnenden, Mitglieder des Aufsichtsrats der Assistência Social Arquidiocesana Leão XIII, 
prüften die Konten der Gesamtbilanz, der Gewinn – und Verlustrechnung und der zugehörigen Erläuterungen des 
Jahresabschlusses betreffend das Haushaltsjahr vom 01.01. bis 31.12.2021, ebenso wie die Buchführung 
(Gesamtbilanz, Kassenbuch, Kontoauszüge, Eintragungen und weiterer Dokumente). 

Wir stimmen mit der Stellungnahme der unabhängigen Prüfer überein und haben an dieser keinerlei Zweifel. Wir 
verabschieden die genannte Bilanz, Gewinn – und Verlustrechnung und Erläuterungen des Jahresabschlusses und 
empfehlen die Zustimmung 

 
Passo Fundo, 08. März 2022 
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PARECER DO CONSELHO FISCAL – 2021 
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RELATÓRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES - DEZEMBRO 2021 
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Stellungnahme des Aufsichtsrats 2021 

 
Die nachstehend Unterzeichnenden, Mitglieder des Aufsichtsrats der Assistência Social 
Arquidiocesana Leão XIII, prüften die Konten der Gesamtbilanz, der Gewinn – und Verlustrechnung 
und der zugehörigen Erläuterungen des Jahresabschlusses betreffend das Haushaltsjahr vom 
01.01. bis 31.12.2021, ebenso wie die Buchführung (Gesamtbilanz, Kassenbuch, Kontoauszüge, 
Eintragungen und weiterer Dokumente). 
Wir stimmen mit der Stellungnahme der unabhängigen Prüfer überein und haben an dieser 
keinerlei Zweifel. Wir verabschieden die genannte Bilanz, Gewinn – und Verlustrechnung und 
Erläuterungen des Jahresabschlusses und empfehlen die Zustimmung 
 

Passo Fundo, 08. März 2022  
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CNPJ.: 92.024.447/0001-19 

Bericht der unabhängigen Prüfer 
 
Qualifizierte Beurteilung des Jahresabschlusses 
Wir haben die Jahresabschluss der ASSISTÈNCIA SOCIAL ARQUIDIOCESANA LEÃO XIII geprüft, welcher 
die Jahresbilanz zum 31.Dezember 2021, die jeweiligen Erfolgsrechnungen des Zeitraums, die 
Veränderungen des Eigenkapitals und des Cashflows des Haushaltsjahres welches zu diesem 
Datum endete, sowie die zugehörigen Erläuterungen einschließlich der Zusammenfassung der 
wichtigsten Buchhaltungsrichtlinien, beinhalten. 
Nach unserer Auffassung beschreibt, mit Ausnahme der Auswirkungen der im Absatz „Basis für die 
qualifizierte Beurteilung“ ausgeführten Themen, der oben genannte Jahresabschluss korrekt die 
Eigenkapitalsituation und finanzielle Position der Körperschaft zum 31. Dezember 2021, die 
Entwicklung ihrer Geschäftsvorgänge und des Cashflows des Haushaltsjahres welches zu diesem 
Datum endete, nach den in Brasilien gängigen Buchhaltungspraktiken. 
Basis für die qualifizierte Beurteilung des Jahresabschlusses 
Die Körperschaft verfügt nicht über die physische Kontrolle der Werte der Wirtschaftsgüter. Die 
Abschreibungen werden auf Grundlage des durch das Steuerrecht festgelegten jährlichen Satzes 
auf den Buchbestand der Wirtschaftsgüter berechnet. Um ihre Salden und Beträge adäquat zu 
bestimmen und sie als Abschreibung zu buchen, ist es, laut den Artikeln 50 und 51 der Resolution 
1.177/09 - NBC TG 27 – R4 des Bundesrats für Buchführung nötig, eine physische und 
ökonomische Erfassung der Wirtschaftsgüter und eine Überprüfung der Nutzungsdauer dieser 
Güter durchzuführen. Die Körperschaft hat ebenfalls nicht den möglichen signifikanten Wertverlust 
von Gütern überprüft, wie es die Resolution CFC n° 1.292/10 NBC TG 01 – R4 – Reduktion von 
Aktiva auf den erzielbaren Veräußerungswert – vorschreibt. Folglich war es nicht möglich 
festzustellen, ob die Wertberichtigungen der Kontosalden einen relevanten Einfluss auf den 
Jahresabschluss 2021 hatten. 
Unsere Buchprüfung wurde nach den brasilianischen und internationalen Buchprüfungsstandards 
durchgeführt. Unsere Aufgaben, entsprechend dieser Standards, sind im Nachfolgenden Kapitel, 
„Aufgaben der Buchprüfer bei Prüfungen von Jahresabschlüssen“ beschrieben. Wir sind 
unabhängig von der Körperschaft, im Einklang mit den relevanten ethnischen Prinzipien wie sie im 
Ethischen Berufscodex für Buchhalter festgelegt sind, innerhalb der vom Bundesrat für 
Buchführung herausgegebenen beruflichen Normen und befolgen die weiteren ethischen Pflichten 
gemäß dieser Normen. Wir sind der Meinung, dass die bei dieser Prüfung festgestellten 
Ergebnisse ausreichend und geeignet sind, unsere qualifizierte Beurteilung zu begründen. 
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Weitere Themen 
Wertschöpfungsrechnung 
Die Wertschöpfungsrechnung bezüglich des zum 31. Dezember 2021 endenden Haushaltsjahres, 
ausgefertigt unter der Verantwortung der Körperschaft und beigefügt als zusätzliche Information 
nach IFRS, wurde im gemeinsamen Verfahren zusammen mit der Prüfung des Jahresabschlusses 
der Körperschaft überprüft. Zur Bildung unserer Meinung haben wir untersucht, ob diese 
Berechnung, je nach Anwendbarkeit, in Einklang mit dem Jahresabschluss und der Buchführung 
ist, und ob ihre Form und Inhalt den in der Resolution CFC n° 1138/08 definierten Kriterien 
genügen, welche die NBC TG 07 – Wertschöpfungsrechnung, billigt. 
Nach unserer Auffassung wurde die Wertschöpfungsrechnung in allen Aspekten innerhalb der 
definierten Kriterien dieser Regelung sachgerecht ausgefertigt und ist in Verbindung mit dem 
Jahresabschluss schlüssig. 
Verantwortlichkeiten der Verwaltung bezügliche des Jahresabschlusses 
Die Verwaltung ist verantwortlich für die Ausfertigung und ordnungsgemäße Präsentation des 
Jahresabschlusses in Einklang mit den in Brasilien gängigen Buchhaltungspraktiken, sowie für die 
interne Kontrolle, die sie für notwendig erachtet, die Erstellung des Jahresabschlusses ohne 
relevante Verfälschungen zu ermöglichen, unabhängig ob durch Täuschung oder Irrtum. 
Bei der Erstellung des Jahresabschlusses ist die Verwaltung verantwortlich für die Bewertung der 
Fähigkeit den Betrieb der Körperschaft weiter zu führen, gegebenenfalls die, mit der für die 
geschäftliche Kontinuität zusammenhängenden Themen zu Veröffentlichen und diese Buchhaltung 
bei der Erstellung des Jahresabschlusses zu verwenden, es sei denn, die Verwaltung beabsichtigt 
die Körperschaft zu liquidieren, den Betrieb zu beenden, oder hat keine anderen realistischen 
Alternativen als den Betrieb einzustellen.  
Die Verantwortlichen für die Verwaltung der Körperschaft sind diejenigen mit der Verantwortung für 
die Aufsicht über den Prozess der Erstellung des Jahresabschlusses. 
Verantwortlichkeiten des Prüfers bei der Prüfung des Jahresabschlusses 
Unsere Ziele sind angemessene Sicherheit zu erlangen, dass der Jahresabschluss, als Ganzes 
gesehen, frei von Verfälschungen, unabhängig ob durch Täuschung oder Irrtum, ist, und einen 
Prüfbericht mit unserer Einschätzung zu erstellen. Angemessene Sicherheit ist ein hohes 
Sicherheitsniveau, aber keine Garantie dafür, dass die Prüfung, welche nach brasilianischen und 
internationalen Prüfungsstandards durchgeführt wurde, alle möglichen existierenden relevanten 
Verfälschungen erkennt. Die Verfälschungen können aus Täuschung oder Irrtum resultieren und 
werden als relevant eingestuft, wenn sie einzeln oder gemeinsam, innerhalb einer angemessenen 
Betrachtungsweise, die wirtschaftlichen Entscheidungen, welche aufgrund des Jahresabschlusses 
getroffen wurden, beeinflussen können.
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Im Rahmen der durchgeführten Prüfung haben wir, stets im Rahmen der brasilianischen und 
internationalen Prüfungsstandards, während der gesamten Prüfung stets fachgerecht beurteilt und 
berufliche Sorgfalt walten lassen. 
Weiterhin: 

• identifizierten und bewerteten wir die Risiken von Verfälschungen des Jahresabschlusses, 
unabhängig ob durch Täuschung oder Irrtum, planten und führten diesbezüglich 
Prüfverfahren durch, und haben durch Prüfung angemessene und ausreichende 
Informationen erlangt, unsere Einschätzung zu begründen. Das Risiko relevante 
Verfälschungen nicht zu erkennen ist bei Täuschung größer als bei Irrtum, denn das 
Täuschen kann das Umgehen interner Kontrollen, Absprachen, Fälschungen, 
Unterlassungen oder bewusste Falschdarstellungen beinhalten. 

• haben wir uns, um die Prüfung den örtlichen Verhältnissen entsprechend planen zu können, 
mit den für die Prüfung relevanten Verfahren der internen Kontrolle vertraut gemacht, aber 
nicht mit dem Ziel die Effizienz der internen Kontrolle der Körperschaft zu beurteilen. 

• bewerteten wir die angewandten Buchhaltungsrichtlinien, die Angemessenheit der 
Einschätzungen und jeweiligen Angaben durch die Verwaltung. 

• Zogen wir Schlussfolgerungen über die Eignung der Verwendung der Buchhaltung durch die 
Verwaltung zur Weiterführung des Betriebs, und, ob aufgrund der bei der Prüfung erlangten 
Hinweise, eine relevante Unsicherheit bezüglich Ereignissen oder Voraussetzungen besteht, 
die berechtigte Zweifel an der Fähigkeit zur betrieblichen Weiterführung der Körperschaft 
aufkommen lassen. Sollten wir feststellen, dass eine relevante Unsicherheit besteht, müssen 
wir in unserem Prüfbericht auf die jeweiligen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam 
machen, oder unsere Beurteilung ändern, wenn die Angaben fehlerhaft waren. Unsere 
Folgerungen basieren auf den bis zum Veröffentlichungsdatum unseres Berichts erhaltenen 
Informationen. Zukünftige Ereignisse oder Umstände können dazu führen, dass die 
Körperschaft ihre Geschäftsfähigkeit nicht aufrechterhalten kann. 

• beurteilten wir die allgemeine Darstellung, die Struktur und den Inhalt des 
Jahresabschlusses inklusive der Angaben, und ob der Jahresabschluss die zugehörigen 
Transaktionen und Vorgänge mit dem Ziel einer angemessenen Darstellung abbildet. 
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Wir kommunizierten mit den Verantwortlichen der Verwaltung in Hinblick auf, unter anderem, 
Umfang der Planung, zeitliche Umstände der Prüfung und nennenswerte Erkenntnisse der Prüfung, 
inklusive etwaiger erheblicher Mängel bei der interne Kontrolle, die wir während unserer Arbeit 
festgestellt haben. 
 

Porto Alegre – RS, 02.März 2022 
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